SOCIETA Filiale di Arzignano

AgenziaPiu SpA Via dell’Industria, 11 — 36071 Arzignano (Vi)
0444/452285
0444/671313
arzignano@agenziapiu.com
www.agenziapiu.com

IMPIEGATA/O CONTABILE con esperienza nella registrazione fatture (attive e passive),
liquidazione IVA, contabilita ordinaria, banche e scadenziario. Si richiede buon utilizzo dei
sistemi informatici, gestionali aziendali e portali della pubblica amministrazione.
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brogliano.

MURATORE SPECIALIZZATO per azienda vicentina con cantieri nel Nord-Est Italia. Si
richiede patente C in corso di validita ed esperienza nell’utilizzo di escavatori e altri mezzi
d’opera. Assunzione a tempo indeterminato.

ADDETTI ALLE PRESSE con minima esperienza in ambito produttivo, preferibilmente nel
settore metalmeccanico. Tempo determinato con finalita assuntiva. Zona: Cornedo
Vicentino.

APPRENDISTA per azienda di Arzignano specializzata in costruzioni e ristrutturazioni
edili. La figura avra l'opportunita di apprendere tutte le fasi di lavorazione in cantiere, dalla
preparazione del sito alla realizzazione finale dei lavori. Si richiede eta di apprendistato
(UNDER 30) e disponibilita al lavoro su cantieri nel Nord-Est Italia. Finalita assuntiva.

ATTREZZISTI per azienda metalmeccanica con esperienza nella mansione. Si possono
valutare anche figure junior con formazione/esperienza in ambito meccanico. Finalita
assuntiva. Zona: Cornedo Vicentino.

MANUTENTORE MECCANICO INTERNO con esperienza maturata nella manutenzione
di linee e impianti produttivi industriali. Sono preferibili competenze in ambito elettrico.
Finalita assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore.

CARRELLISTA addetto all’asservimento linee con esperienza nella mansione e patentino
del carrello elevatore in corso di validita. Orario di lavoro su tre turni (6:00-14:00, 14:00-
22.00, 22:00-06:00) dal lunedi al sabato con riposo compensativo infrasettimanale. Tempo
determinato con finalitd assuntiva. Zona: Brendola.

ADDETTO SALA PROVE per industria del settore gomma plastica produttrice di cavi
elettrici: si occupa di collaudi, controllo qualita, prove fisiche, gestione non conformita,
omologazione di nuovi prodotti o di nuovi materiali. Si richiede diploma ad indirizzo
elettrotecnico e disponibilita al lavoro su turni. Tempo determinato con finalita assuntiva.
Zona: Brendola

IMPIEGATO TECNICO COMMERCIALE addetto all’acquisizione di nuovi clienti nell’area
Triveneto. Si richiede esperienza biennale in ambito commerciale (preventivi, trattative col
cliente, logistica e tempi di consegna) e disponibilita a trasferte in giornata con auto
aziendale. Finalita assuntiva. Zona: Brendola.

ADDETTO ALLA RETTIFICA di filiere con esperienza nel settore orafo o
metalmeccanico. Si richiede la disponibilita al lavoro su tre turni. Tempo determinato con
finalita assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore.



OPERAIO TURNISTA - SETTORE PLASTICO da inserire nei vari reparti produttivi presso
storica industria del settore gomma plastica. L'azienda garantisce adeguata formazione ed
addestramento alla mansione. Si richiede minima esperienza in ambito produttivo e buona
manualita. Orario di lavoro su tre turni (6:00-14:00, 14:00-22.00, 22:00-06:00) dal lunedi al
sabato con riposo compensativo infrasettimanale. Tempo determinato con finalita
assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore/Brendola.

INFORMATICO SISTEMISTA (reti ed infrastrutture) per societa di consulenza/ assistenza
alle aziende. La risorsa seguira i clienti nell'area di Vicenza. e zone limitrofi. Si richiede:
diploma ad indirizzo informatico, esser automunito, conoscenza della lingua inglese
(scritta e parlata), eta di apprendistato. Preferibile minima esperienza nel settore. Finalita
assuntiva.

OPERAI CONCIARI addetti alla rifinizione con esperienza nella mansione. Si possono
valutare anche figure junior in eta di apprendistato. Tempo determinato con finalita
assuntiva. Zona: San Giovanni llarione.

2 CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) per mansioni di addetto alle vendite/scaffalista con
orario di lavoro full-time o part-time. Si richiede predisposizione al contatto con il pubblico
ed eventuale disponibilita nei weekend. Le limitazioni stabilite dalla commissione devono
consentire il sollevamento/movimentazione manuale di pesi e il mantenere la postura
eretta. Finalitd assuntiva. Zona: Montebello Vicentino.

ADDETTI AL RIFORNIMENTO DI DISTRIBUTORI AUTOMATICI in possesso di patente
B da almeno 1 anno e domicilio in zone limitrofe alla sede di lavoro. E preferibile minima
esperienza nella mansione e/o conoscenze in ambito meccanico/elettrico/idraulico. Tempo
determinato con finalita assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore.

2 OPERAI EDILI per azienda con sede a Trissino. Si richiede possesso della patente B; &
preferibile minima esperienza nel settore ed essere automuniti. Tempo determinato con
finalita assuntiva.

OPERATORE CNC per industria del settore legno. Si richiede minima esperienza nel
carico/scarico macchine automatizzate, conoscenza strumenti di misura e lettura disegno
tecnico. Si valutano anche neodiplomati/qualificati ad indirizzo tecnico, meccanico, 0
similari. Finalita assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore.

OPERAI CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) da inserire full time su 3 turni nei vari reparti
produttivi presso un’importante realta del settore gomma plastico. Le limitazioni non
devono comprendere il lavoro su turni, il mantenere la postura eretta, la movimentazione
manuale e/o sollevamento di carichi e utilizzo di mani e braccia. Tempo determinato con
finalitd assuntiva. Zona: Brendola.

MANUTENTORI da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione
di materiale elettrico. Si richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata
e non programmata degli impianti di linea, progettazione, installazione e risoluzione di
problematiche su impianti elettrici ed elettronici. E preferibile diploma di perito
elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilita al lavoro in giornata e su due turni.
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore o Brendola.
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