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Offerte di lavoro valide dal 28/09/2026

Descrizione azienda

ADHR Group, filiale di Vicenza, ricerca per importante
azienda multinazionale del settore metalmeccanico un/a:
ADDETTO ALL'ASSEMBLAGGIO JUNIOR

Posizion

La risorsa verra inserita all'interno del reparto produttivo e
si occupera dell'assemblaggio e del montaggio di
componenti destinati alla realizzazione di acquari e relative
strutture.

L'azienda ricerca persone motivate ad apprendere una
professione in ambito produttivo: e previsto infatti un
percorso di formazione e affiancamento iniziale con
personale esperto, finalizzato all'acquisizione delle
competenze necessarie per svolgere il ruolo in autonomia.

Requisiti
ADDETTO e buona manualita e predisposizione ai lavori di
ALL’ASSEMBLAGGIO éssemblagglo; o . ‘ DUEVILLE
JUNIOR e interesse per attivita pratiche e produttive;

e precisione e attenzione ai dettagli;
Non e richiesta esperienza pregressa nella mansione.
Altre informazioni
L'azienda offre inserimento iniziale in somministrazione
con prospettiva di continuita all'interno di una realta
multinazionale strutturata.
Orario di lavoro: dal lunedi al venerdi dalle 8:00 alle 17:00,
con disponibilita a eventuali straordinari il sabato mattina
dalle 8:00 alle 12:00.
Luogo di lavoro: Dueville (VI).
Inquadramento previsto al livello D1/D2 del CCNL
Metalmeccanica Industria.
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.Igs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. |




candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
I'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per
il Lavoro S.p.A. - Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | - Aut.
Min. prot. n. 13/1/0013269.

ADDETTO MONTAGGIO
E CABLAGGIO

Descrizione azienda

ADHR Group S.p.a., filiale di Vicenza, per azienda cliente,
multinazionale, specializzata nella progettazione e
produzione di motori elettrici, siamo alla ricerca della
seguente figura:

ADDETTO MONTAGGIO E CABLAGGIO

Posizione

La risorsa, dopo un periodo di affiancamento e formazione,
andra a gestire le seguenti attivita:

Assemblaggio;

Cablaggio delle componenti

Requisiti

Si valutano candidature preferibilmente in possesso dei
seguenti requisiti:

Qualifica professionale nel settore
metalmeccanico/elettromeccanico;

Buona manualita;

Conoscenza delle principali attrezzature da banco;
Preferibile esperienza nel ruolo o in attivita simili.

Altre informazioni

Si offre contratto iniziale in somministrazione con scopo
assunzione in azienda.

Inserimento: Livello D2 CCNL Metalmeccanica Industria,
con welfare aziendale previsto dal contratto collettivo.
Orario di lavoro in giornata 7:30 - 16:30 richiesta
disponibilita per lavoro anche su due turni.

Possibllita di usufruire della mensa aziendale.

Sede di lavoro: Creazzo (VI)

Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.Igs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. |
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
I'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.Igs. 196/2003 come
modificato dal D.Igs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | - Aut.
Min. prot.n 13/1/0013269

CREAZZO




SALDATORE

Descrizione azienda
ADHR GROUP S.p.A., filiale di Vicenza, per azienda cliente
settore metalmeccanico, ricerca la figura di un:
SALDATORE A TIG
Posizione
La risorsa sara inserita all’interno del reparto produttivo e,
dopo un periodo di affiancamento e formazione, seguira le
seguenti attivita:

e Saldatura TIG
Requisiti

e Esperienza nella mansione di saldatore TIG;

e Sivalutano anche profili junior con una minima

esperienza in ambito saldatura;

e Disponibilita a trasferte.
Altre informazioni
Si offre: iniziale contratto a tempo determinato con
prospettiva di inserimento diretto. Vengono considerati
anche profili Junior.
Retribuzione iniziale D1 o D2 CCNL Metalmeccanica-
Industria.
Orario di lavoro in giornata, con flessibilita in entrata.
Luogo di lavoro: Dueville (V1)
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. |
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
I'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | - Aut.
Min. prot.n 13///0013269

DUEVILLE

ADDETTO
AVVOLGIMENTO -
MOTORI ELETTRICI

Descrizione azienda
ADHR Group S.p.a., filiale di Vicenza, per importante
azienda
cliente multinazionale, specializzata nella progettazione e
produzione di motori elettrici, siamo alla ricerca della
seguente figura:
ADDETTO ALL'AVVOLGIMENTO — MOTORI ELETTRICI
Posizione
La risorsa, dopo un periodo di affiancamento e formazione,
verra inserita nel reparto Avvolgimenti e si occupera di:

- Preparazione e attrezzaggio del pacco rotore;

- Avvio e gestione del ciclo automatico di
avvolgimento;

- Controllo della corretta stratificazione delle spire di
rame;
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- Scarico e movimentazione dei pezzi;
- Registrazione delle attivita e delle quantita
prodotte;

- Pulizia e riordino dell'area di lavoro.
Requisiti
Si valutano candidature preferibilmente in possesso dei
seguenti requisiti:

- Diploma o qualifica di Istituto Tecnico o
Professionale;

- Conoscenze elettrotecniche;

- Buona manualita;

- Capacita di utilizzo di attrezzi manuali e strumenti
pneumatici, come avvitatori ad aria compressa;

- Precisione e attenzione al dettaglio;

- Volonta di imparare una nuova mansione.
Altre informazioni
Si offre contratto iniziale in somministrazione con scopo
assunzione in azienda.
Inserimento: D2 del CCNL Metalmeccanica Industria, piu
premio produzione, per un lordo mensile di 2112€.
Orario di lavoro in giornata 07:30 - 16:30 o su due turni.
Possibilita di usufruire della mensa aziendale.
Sede di lavoro: Creazzo (VI)
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
Sesso
ai sensi del D.Igs. 198/2006 (Codice delle Pari Opportunita)
e
del D.Igs. 7 maggio 2026, n. 96, di attuazione della direttiva
(UE) 2023/970 sulla trasparenza retributiva e la parita di
retribuzione tra uomini e donne. | candidati sono invitati a
leggere alla pagina ADHR l'informativa sul trattamento dei
dati personali ai sensi del Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del
D.lgs. 196/2003 come modificato dal D.Igs. 101/2018.
ADHR
GROUP - Agenzia per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il
Lavoro Sez. | - Aut. Min. prot.n.13/1/00132696.8

ADDETTO AL
CONFEZIONAMENTO
JUNIOR

Descrizione azienda

ADHR Group — Filiale di Vicenza ricerca per azienda
cliente

operante nel settore alimentare una figura da inserire come:
ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO JUNIOR
Posizione

La risorsa sara inserita all'interno del reparto produttivo e,
dopo un periodo di affiancamento, si occupera delle attivita

ALTAVILLA
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legate al confezionamento dei prodotti alimentari.
Nello specifico si occupera di:

- avvio e controllo della linea di confezionamento;
- rifornimento della linea con i materiali necessari;
- controllo visivo della qualita del prodotto e del

confezionamento;

- verifica delle etichette, della codifica ¢
dell'imballaggio;

- segnalazione di eventuali anomalie e supporto nelle

semplici regolazioni della macchina;
Requisiti
Cerchiamo una persona:

- preferibilmente con una minima esperienza in

produzione, anche in settori diversi da quello
alimentare;

- disponibile a lavorare sia con orario in giornata sia
su

turni, in base alle esigenze produttive;
- predisposta al lavoro in team;

Saranno valutati positivamente anche candidati junior alla
prima esperienza in ambito produttivo.

Altre informazioni

Si offre un iniziale contratto in somministrazione con
possibilita di continuita.

Inquadramento: 4° o 5° livello CCNL Alimentari Industria
Orario di lavoro:

oppure su due turni: 06:00 — 14:00 / 14:00 — 22:00.

Luogo di lavoro: Altavilla Vicentina (VI).

Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
SEesSo

ai sensi del D.1gs. 198/2006 (Codice delle Pari Opportunita)
e del D.Igs. 7 maggio 2026, n. 96, di attuazione della
direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza retributiva e la
parita di retribuzione tra uomini e donne. I candidati sono
invitati a leggere alla pagina ADHR l'informativa sul
trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 2016/679
(GDPR) e del D.Igs. 196/2003 come modificato dal D.Igs.
101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per il lavoro S.p.a.
Iscr.

Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - Aut. Min.
prot.n.13/1/00132696.8




OPERAIO ACCIAIERIA

Descrizione azienda
Per storica e strutturata azienda vicentina, leader nel suo

settore, ADHR Group filiale di Vicenza, ¢ alla ricerca di un:

OPERAIO ACCIAIERIA

Posizione

Inserito all'interno di uno dei reparti produttivi, contribuirai
al corretto funzionamento degli impianti occupandoti di:

- Supervisione e monitoraggio dell'impianto assegnato;

- Carico e scarico dei materiali;

- Controllo delle fasi operative del processo produttivo;

- Collaborazione con il team di manutenzione per garantire
efficienza e continuita produttiva.

Requisiti

La risorsa ideale ¢ una persona dinamica e motivata, in
possesso dei seguenti requisiti:

- Preferibile esperienza pregressa in contesti produttivi e/o
logistici;

- Disponibilita al lavoro su tre turni;

- Si valutano positivamente anche profili junior alla ricerca
di una concreta opportunita di crescita.

Altre informazioni

Si offre: Contratto iniziale in somministrazione con
concreta prospettiva di assunzione diretta.

Retribuzione: RAL di 29.000€; 2.025 € mensili, con
l4esima e premio di produzione garantito di 1600€.

Orario di lavoro: 3 Turni (06:00-14:00, 14:00-22:00, 22:00-
06:00) con pausa retribuita di 30 minuti.

Nei turni 6-14 e 14-22 ¢ previsto accesso alla mensa
aziendale.

Nel turno 22-06 sara fornito un cesto/cena in sostituzione
della mensa.

Sede di Lavoro: Vicenza Ovest (VI)

Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.1gs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. I
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.1gs. 196/2003 come
modificato dal D.1gs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia
per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I -
Aut. Min. prot.n 13/1/0013269

VICENZA

ADDETTO RIMAGLIO E
RIFINITURA

Descrizione azienda

ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente,
operante nel settore tessile, un:

ADDETTO RIMAGLIO E RIFINITURA

Posizione

La risorsa verra inserita in produzione e si occupera di attivita di
rimaglio e rifinitura.

VICENZA




Requisiti
e Esperienza pregressa nel rimaglio e nelle attivita di
rifinitura di capi tessili;
e Precisione, attenzione al dettaglio e buona manualita;
Altre informazioni
e Sjoffre contratto ad assunzione diretta in azienda;
e Inquadramento al 4° livello CCNL Tessile;
e Retribuzione lorda mensile di € 1.938;
e Orario di lavoro: dal lunedi al venerdi, dalle 8:00 alle
16:45.
e Luogo dilavoro: Vicenza (VI)
Le ricerche sono rivolte a candidati dell’uno e dell’altro sesso ai
sensi delle L.903/77 e L.125/91. | candidati sono invitati a
leggere I'informativa privacy sul sito di ADHR Group ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei
dati (GDPR). ADHR GROUP — Agenzia per il Lavoro S.p.A. Iscr.
Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | — Aut. Min. prot.
n.13/1/0013269.

VERNICIATORE/MAGAZZIN
IERE

Descrizione azienda
ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente,
operante nel settore metalmeccanico, un/a:
VERNICIATORE / MAGAZZINIERE
Posizione
La risorsa si occupera di:
e Verniciatura con utilizzo della pistola a spruzzo;
e Gestione del magazzino, con utilizzo di magazzini
automatici;
e Prelievo dei particolari tramite codici e distinte base per
['approvvigionamento delle linee di assemblaggio;
e Preparazione di pacchi e bancali per le spedizioni
destinate a corrieri e clienti.
Requisiti
e Ottima esperienza e manualita nella verniciatura a
spruzzo;
e Discreta conoscenza della meccanica;
e Conoscenza della gestione del magazzino e delle distinte
base;
e Preferibile possesso del patentino per la conduzione del
carrello elevatore.
Altre informazioni
Contratto a tempo determinato iniziale, finalizzato all'assunzione
a tempo indeterminato;
Orario in giornata;
Retribuzione lorda mensile compresa tra € 1.816,13 e €
2.013,98, 13 mensilita;
Sede di lavoro: Quinto Vicentino (VI).
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai
sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari Opportunita) e del
D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di attuazione della direttiva (UE)
2023/970 sulla trasparenza retributiva e la parita di retribuzione
tra uomini e donne. | candidati sono invitati a leggere alla pagina
ADHR l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del

QUINTO VICENTINO




Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come modificato
dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per il lavoro S.p.a.
Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | - Aut. Min.

prot.n 13/1/0013269

BACK OFFICE/
CUSTOMER CARE

Descrizione azienda
ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente,
operante nel settore della gestione e smaltimento rifiuti
industriali, un:
BACK OFFICE / CUSTOMER CARE
Posizione
La figura andra a svolgere le seguenti attivita:
e Analisi delle richieste e definizione delle soluzioni
piu efficaci
e Preparazione di offerte e supporto operativo al
team commerciale
e Coordinamento diretto di attivita e flussi con team
logistica, fornitori e partner
e Presain carico di urgenze e gestione di picchi

operativi
Requisiti
e Esperienza pregressa nel settore della gestione
rifiuti

e Preferibile preparazione tecnica (chimica,
ambientale o affini)
e Buona padronanza dell'uso del computer e del
pacchetto Office, soprattutto Excel
e Buone capacita organizzative, di pianificazione, di
problem solving e autonomia operativa
Altre informazioni
Si offre contratto iniziale determinato a scopo assuntivo,
con possibilita concrete di crescita all'interno dell'azienda.
Orario: 08.30 - 12:30, 14:00 - 18:00 con flessibilita di
entrata/uscita
Sede di lavoro: Vicenza.
Inquadramento iniziale: 5 o 4 livello CCNL Commercio
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. |
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per
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il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | - Aut.
Min. prot.n.13/1/00132696.8

ADDETTO REPARTO
CARNI

Descrizione azienda
Per gruppo operante nel settore GDO, ADHR GROUP
S.p.A. — Filiale di Vicenza ricerca un/una: ADDETTO/A
REPARTO CARNI
Posizione
La risorsa sara inserita all'interno del reparto carni e si
occupera di:
o Taglio e lavorazione del semilavorato mediante
l'utilizzo degli strumenti da taglio;
e Toelettatura e imbusto della carne;
o Allestimento e gestione del banco servito e/o
confezionato;
e Servizio e assistenza alla clientela;
e Controllo della qualita e corretta conservazione del
prodotto;
e Mantenimento dell'ordine e della pulizia del reparto
nel rispetto delle procedure aziendali.
La risorsa verra inserita in un percorso volto a sviluppare
progressivamente autonomia nelle attivita di reparto. Non ¢
richiesta una completa esperienza come macellaio, ma ¢
necessaria una conoscenza di base degli strumenti da taglio
e una buona manualita.
Requisiti
Si valutano candidature con i seguenti requisiti:
o Preferibile esperienza, anche breve, nel ruolo
all'interno della GDO o in macelleria tradizionale;
e Conoscenza di base e buona manualita nell'utilizzo
di strumenti da taglio quali coltelli, affettatrice e
segaossa;
o Interesse e predisposizione al lavoro all'interno del
reparto carni;
e Buone doti comunicative e orientamento al cliente;
o Precisione, attenzione alla qualita del prodotto e cura
del reparto;
o Disponibilita a lavorare su turni e nei weekend.
Altre informazioni
Si offre iniziale inserimento con contratto a tempo
determinato, finalizzato all'assunzione diretta in azienda.
Inquadramento secondo CCNL Terziario, 5° livello.
Orario di lavoro: full time, 40 ore settimanali, su turni, con
disponibilita al lavoro nei weekend.
Luogo di lavoro: Dueville (VI).
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Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.1gs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. I
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.1gs. 196/2003 come
modificato dal D.1gs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia
per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I -
Aut. Min. prot.n 13/1/0013269.

OPERAIO ADDETTO ALLE
PRESSE

Descrizione azienda

ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente,
operante nel settore metalmeccanico, un/a:

OPERAIO ADDETTO ALLE PRESSE

Posizione

La mansione prevede attivita di produzione e lavorazioni su
presse meccaniche e idrauliche.

Requisiti
e Precedente esperienza, anche breve, in ambito
produttivo
e Buona manualita e predisposizione al lavoro sui
macchinari

e Serieta, affidabilita e capacita di inserirsi in un
ambiente produttivo

Altre informazioni
Iniziale contratto a tempo determinato, con possibilita di
continuazione.
Inserimento: D1 del CCNL Metalmeccanica Industria, con
possibilita di crescita
Orario di lavoro: dal lunedi al venerdi, dalle 7:00 alle 15:30,
con 30 minuti di pausa pranzo.
Luogo di lavoro: Ponte di BarbaranO
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. |
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
I'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | - Aut.
Min. prot.n 13/1/0013269
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Descrizione azienda
ADHR Group - Filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente
multinazionale operante nel settore elettromeccanico un:
ADDETTO CNC JUNIOR
Posizione
La risorsa verra affiancata costantemente da un operatore
senior e si occupera di:
e Carico e scarico delle macchine CNC;
e Cambio utensili;
e Controllo delle lavorazioni meccaniche;
e Supporto nelle attivita di attrezzaggio e gestione
delle macchine CNC.
Requisiti
e Anche senza esperienza, ma con forte motivazione
ad apprendere una professione in ambito
metalmeccanico;
e Precisione, affidabilita e buona manualita;
e Interesse per le lavorazioni meccaniche e volonta di
crescere professionalmente.
Altre informazioni
Contratto iniziale in somministrazione finalizzato CREAZZO
all'assunzione diretta in azienda.
Orario di lavoro:
Full time in giornata, dalle 07:30 alle 16:30 o su due turni
Luogo di lavoro:
Creazzo (VI).
Inquadramento:
Retribuzione lorda mensile pari a € 2.160, secondo il CCNL
Metalmeccanica Industria.
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza
retributiva e la parita di retribuzione tra uomini e donne. |
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR
I'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | - Aut.
Min. prot.n.13/1/00132696.8

ADDETTO CNC JUNIOR

Le ricerche sono rivolte a candidati dell’'uno e dell’altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. |
candidati sono invitati a leggere I'informativa privacy sul sito di Adhr Group ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati (GDPR). ADHR GROUP — Agenzia per il lavoro S.p.a.
Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. | — Aut. Min. prot.n.13/1/0013269.




FILIALE DI VICENZA
Viale San Lazzaro, 120
Telefono:0444 - 288030
Mail: vicenza@adhr.it
www.adhr.it



